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L’Agence Ecomobiliteé recrute
Unle) chargéle)de projet mobilité - public jeunes

L'Agence Ecomobilité Savoie Mont-Blanc est une Société Publique Locale ceuvrant en Savoie et Haute-Savoie
pour accompagner les territoires sur les enjeux de mobilité quotidienne. Composée de 80 salariés, U'Agence
Ecomobilité accompagne ainsi ses actionnaires (16 Etablissements publics de coopération intercommunale
et la Région Auvergne Rhéne Alpes) en menant des actions sur la mobilité dans sa globalité : pilotage de
projets, conseil en mobilité, gestion de service vélo, animation, sensibilisation et impulsion de dynamiques

innovantes en

matiére de mobilité.

Lieu : Poste basé a Annecy (74) - Territoire principal d'intervention : Haute Savoie
Nature du contrat : CDI

Missions :

Au sein du pole « Jeunes » composé de 7 salariés et sous la responsabilité de la coordinatrice du pole, vous
serez référent des actions d’écomobilité scolaire sur le territoire de Haute Savoie. Vous aurez ainsi en
charge les missions suivantes :

1. Conduite de projets d’écomobilité scolaire [cible 4 - 13 ans]):

Concevoir la méthodologie des projets et participer a 'élaboration du budget selon les
orientations de la collectivité, en lien avec le responsable de pole

Sensibiliser, mobiliser et fédérer les établissements scolaires, les communes et les
représentants de parents d'éleves

Organiser et piloter U'exécution des projets en lien avec le responsable de pdle : planning,
mobilisation des animateurs et des éducateurs vélo (en interne et en sous-traitance]
Identifier les besoins en communication et communiquer, en lien avec le pdle communication
de U'Agence

2. Mise en ceuvre et animation des projets
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Challenge mobilité inter-établissements scolaires du Grand Annecy

piloter l'organisation de l'événementiel : promotion, suivi, résultats, remises de prix...
interventions pédagogiques et animations du challenge : créer des contenus et supports
pédagogiques, planifier, mobiliser les intervenants (en interne et externe) et animer des
séances

Coordonnner le Savoir Rouler a Vélo sur le territoire du Grand Annecy en lien avec l'Educateur
vélo du territoire et le référent « Savoir Rouler » de ['Agence Ecomobilité

Projets a préciser en fonction des demandes des collectivités locales et de l'organisation du

mettre en place des actions d'écomobilité / challenge mobilité a destination de colleges
appuyer la coordination de deux autres challenge mobilité scolaire de territoires de Haute
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3. Suivi et évaluation
e Assurer le reporting, suivi des indicateurs, évaluation et bilan des actions
e Animer des comités techniques avec les collectivités

4. Partenariats, réseaux et veille
e Assurer et faire vivre le partenariat avec les acteurs du territoire : Education Nationale,
communes
e Participer aux réseaux d'échange sur l'écomobilité scolaire,
e Assurer une veille et étre force de proposition auprés des collectivités pour orienter les actions
et innover.

Ponctuellement, vous pourrez également réaliser des animations auprés d'autres publics et thématiques
en Savoie et Haute Savoie.

Le pdle jeunes étant en développement, les missions pourront étre amenées a évoluer en fonction des
demandes des collectivités et de 'organisation du pdle.

Profil recherché :

De formation niveau bac +3 dans le domaine de 'éducation a U'environnement, le développement
durable, la géographie ou le développement social

Compétence en gestion de projet et coordination

Intérét pour 'animation

Esprit d'équipe et aisance relationnelle

Sens de linitiative, autonomie, capacités d’organisation et rigoureux

Maitrise des outils informatiques (Pack office, internet)

Partage des valeurs sur la mobilité durable

Rémunération :

CDI a partir d'octobre

Temps complet 35h

Lieu : Poste basé a Annecy (74) - interventions sur les territoires de la SPL, majoritairement sur le
territoire de Haute Savoie

Travail occasionnel en soirée et le week end

Positionnement grille salariale SYNTEC : 2.2 - coefficient 310 ; a partir de 2 150 € brut + prime
dimanche travaillés et jours fériés

Forfait mobilité durable si éligible + prise en charge partielle abonnement transport + tickets
restaurant + mutuelle santé

Envoyer CV et lettre de motivation a l'attention de Madame la Directrice Générale, avant le 3
septembre 2024, en mentionnant la référence de Uoffre : Ref : projet_scolaire_05B_2024
Madame la Directrice Générale - Agence Ecomobilite Savoie Mont-Blanc

358 Avenue Alsace Lorraine 73 000 CHAMBERY

recrutement@agence-ecomobilite.fr

Pour plus d’informations sur le poste : gwenael.dodier@agence-ecomobilite.fr/ 07 66 11 20 69
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